
‭HEY DU!‬
‭Du liebst Action, bist ein Kreativ-Genie und schüttelst die coolsten Ideen aus dem Ärmel? Du weißt,‬

‭wie man einen Arbeitgeber authentisch und liebenswürdig präsentiert und wie man die besten Talente‬

‭erreicht? Dann brauchen wir Dich! Wir wollen wachsen und suchen an unserem Standort‬‭im Herzen‬

‭von München‬‭ab sofort‬‭einen‬‭HR Marketing &‬‭Employer‬‭Branding Specialist (m/w/d)‬‭in‬‭Voll- oder‬

‭Teilzeit‬‭.‬

‭Wir sind MYPOSTER, erfolgreiches E-Commerce Unternehmen im Premium Digitaldruck und weiterhin‬

‭auf der Überholspur! Wir sind nicht nur Experten im Online Business, sondern produzieren auch alle‬

‭Produkte seit unserem Start in 2011 selbst und mit Hilfe unserer mittlerweile 350 Mitarbeiter.‬

‭DEINE AUFGABEN - HIERFÜR BRENNST DU:‬

‭●‬ ‭Du bist Teil unseres Vollgas-HR-Teams und rockst unser Employer Branding‬

‭●‬ ‭Du entwickelst eine Strategie, um unsere Brand als Arbeitgeber intern & extern zu‬
‭stärken und bist für die erfolgreiche Umsetzung Deiner Kampagnen verantwortlich‬

‭●‬ ‭Du hast unsere Inhalte auf den Teamseiten im Griff und kümmerst Dich um unsere‬
‭Profile auf LinkedIn, Kununu, Instagram & Co.‬

‭●‬ ‭Du planst und organisierst unsere Meetups “Tech’n’Drinks” und baust unsere‬
‭Hochschulkooperationen weiter aus‬

‭●‬ ‭Du verantwortest die Konzeption und Umsetzung kreativer‬
‭Employee-Lifecycle-Initiativen, die die Mitarbeiterzufriedenheit positiv beeinflussen (z.B.‬
‭Mitarbeiterbefragungen, Benefits, Weiterbildungen) und setzt sie um‬

‭●‬ ‭Du analysierst die Effektivität Deiner Maßnahmen und verantwortest das Monitoring‬



‭DAS BRINGST DU MIT:‬
‭●‬ ‭Du bringst mindestens 3 Jahre Erfahrung in einer ähnlichen Position mit‬

‭●‬ ‭Du bist ein absoluter Teamplayer und reißt Menschen mit Deiner aufgeschlossenen,‬
‭lebensfrohen Art mit‬

‭●‬ ‭Du bist kreativ, bringst einen natürlichen Sprachwitz mit und schreibst gerne‬

‭●‬ ‭Dein Kommunikationstalent macht es Dir leicht, mit Kollegen unterschiedlicher Teams‬
‭zusammenarbeiten und Deine Projekte zum Erfolg zu bringen‬

‭●‬ ‭Du kennst Dich bestens mit Canva, Powerpoint, Google Looker Studio und anderen Tools‬
‭aus oder hast Lust Dich reinzufuchsen‬

‭●‬ ‭Du bist ein/e Macher/in mit Hands-On-Mentalität und hoher Eigenverantwortung‬

‭●‬ ‭nice to have: Du hast Erfahrung in der Leitung von Projekten‬

‭WARUM MIT UNS DURCHSTARTEN?‬
‭●‬ ‭Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem lustigen & schlagkräftigen HR Team‬

‭●‬ ‭Du hast einen hohen Gestaltungsspielraum und treibst die Arbeitgebermarken der‬
‭Unternehmen der MYPOSTER Gruppe voran‬

‭●‬ ‭Wir haben Spaß bei der Arbeit und bei uns geht’s immer mit Anspruch Vollgas zur Sache!‬

‭●‬ ‭Wir haben flache Hierarchien, legen Wert auf direkte Kommunikation und treffen schnell‬
‭Entscheidungen‬

‭●‬ ‭Wir sind profitables Familienunternehmen und unabhängig von Investor*innen‬

‭●‬ ‭Regelmäßige Feedbackgespräche und Quartalsziele für Deine Entwicklung‬

‭●‬ ‭Wir wollen, dass Du Dich weiterbildest: Such Dir aus, welche Konferenzen Du besuchen‬
‭oder welche Weiterbildungen Du machen willst‬

‭●‬ ‭Jede Menge coole Team-Events wie Sommerfest, Casino Night und Pub Quiz oder‬
‭einfach mal spontan mit den Kollegen grillen‬

‭●‬ ‭Hol Dir den Fitness- oder Wellness-Boost! Mit unserem EGYM WELLPASS hast Du Zugang‬
‭zu den besten Fitnessstudios und Wellnessangeboten bei Dir um die Ecke‬

‭●‬ ‭Bleib mobil mit JobRad oder unserem super günstigen (E-)MINI-Leasing-Programm‬

‭●‬ ‭Satte Freibeträge gibt’s auf alle MYPOSTER Produkte und attraktive Mitarbeitervorteile bei‬
‭unseren Partnern‬

‭●‬ ‭Kaffee, Freigetränke, Bierkühlschrank und frisches Obst für alle‬




